
ERASMUS POLICY STATEMENT – FONDAZIONE I-CREA 

Partecipazione a Erasmus+ 

La Fondazione ITS Academy I-CREA nasce nel 2021 in provincia di Milano, per iniziativa di AFOL Milano (azienda 

speciale consortile partecipata da Città Metropolitana di Milano e da 84 comuni, interlocutore della cittadinanza milanese 

sui temi del lavoro e della formazione), con il contributo formativo dello storico CFP Bauer e di due scuole del territorio 

(Istituti Besta e Kandinskij). Nella compagine dei soci fondatori sono presenti, oltre alle realtà rappresentative del 

contesto territoriale sopracitate e Città Metropolitana stessa, come Fondazione Triennale, LABA, LIUC, Fondazione 

Clerici, Emit Feltrinelli, Scuola Fantoni, Scuola Arte e Mestieri 1938, Scuola Applicata del Castello, Scuola Cova, 

Assolavoro. 

L’obiettivo di ITS I-CREA Academy è stato fin dall’inizio quello di mettere a disposizione dei giovani e delle imprese il 

know-how del sistema dell’industria creativa e delle imprese culturali, che vede nel contesto milanese uno dei vertici 

qualitativi riconosciuti in termini di opportunità occupazionali, declinandolo nel segmento dell’istruzione tecnica post-

diploma e inquadrandolo attraverso competenze di V livello EQF.  

Per il sistema delle imprese culturali e creative (ICC) si sono inaugurati nuovi e importanti scenari il 20 dicembre 2023, 

quando è stata prodotta una compiuta e nuova regolazione per la loro disciplina, inaugurando la formulazione di un 

“Piano nazionale strategico per la promozione e lo sviluppo delle imprese culturali e creative” per l’Italia. A testimonianza 

di questo è stato istituito presso il Ministero della cultura l’albo delle imprese culturali e creative di interesse nazionale, 

nonché una sezione apposita all’interno delle Camere di commercio locali. Inoltre, è stato previsto uno stanziamento di 

3 milioni di euro per ciascuno degli anni dal 2024 al 2033, per far crescere il sistema anche oltre i confini nazionali. 

Questo ha portato anche una prospettiva internazionale nelle ambizioni di ITS Academy I-CREA, che intende ora 

guardare alla dimensione estera alla ricerca di interlocutori formativi, siano esse aziende o enti. 

Si aggiunga a questo il crescente interesse degli studenti verso la possibilità di svolgere tirocini all’estero. Per sostenere 

il respiro internazionale dei corsi proposti, e migliorare le possibilità occupazionali degli studenti anche con esperienze 

internazionali, nell’ultimo anno ITS Academy I-CREA ha progettato moduli formativi dedicati per l’incremento della 

competenza linguistica d’inglese all’interno dei moduli didattici, anche nella logica della lingua di settore.   

ITS Academy I-CREA ritiene che la partecipazione al Programma Erasmus+ tramite l’ottenimento dell’ECHE costituisca 

il primo passo per l’implementazione e, successivamente, il consolidamento della strategia di internazionalizzazione 

dell’istituto che rappresenta un requisito indispensabile per la crescita della Fondazione stessa e dei suoi studenti, 

anche in ottica europea ed internazionale, coinvolgendo non solo la mobilità per studio, ma anche la successiva mobilità 

lavorativa. A ciò si aggiunga la volontà di essere promotrice, nei confronti del proprio network di imprese, di una politica 

di sensibilizzazione alle iniziative Europee, quali il programma Erasmus+, attraverso la partecipazione alle diverse call 

pubblicate. 

Strategia, obiettivi e impatto 

La strategia di fondo che ITS I-CREA Academy intende portare avanti grazie alla partecipazione al programma 

Erasmus+ prevede i seguenti punti: 

• Promuovere la circolazione internazionale di competenze chiave per industrie creative e imprese culturali che 

mantengano la propria identità avvalendosi dei nuovi strumenti tecnologici; 

• Sensibilizzare i giovani all’importanza di una dimensione internazionale; 

• Favorire l’incremento delle competenze tecniche, linguistiche e trasversali da parte degli studenti; 

• Favorire l’incremento delle competenze didattico-pedagogiche e lingustiche e della conoscenza di buone prassi da 

parte dello staff; 

• Creare e alimentare reti di scambio internazionale nell’ambito della formazione per le industrie creative e le imprese 

culturali 

Gli obbiettivi conseguenti, tramite la partecipazione a progetti Erasmus+ (KA1- KA2 e KA3), sono: 

• Attivare percorsi di mobilità di tirocinio internazionali, incoming e outgoing;  



• Attivare percorsi di mobilità di studio internazionali, incoming e outgoing; 

• Istituire percorsi di miglioramento per docenti e staff mediante la partecipazione a programmi di mobilità per 

formazione; 

• Attivare un confronto stabile tramite incontri e convegni con altri HEI e istituzioni europee sotto l’aspetto della 

didattica e della ricerca di settore; 

• Stipulare convenzioni e learning agreement con aziende ed enti formativi internazionali. 

L’impatto previsto riguarderà la popolazione studentesca, i docenti, lo staff e il network di imprese di ITS Academy I-

CREA, nonché delle aziende e degli enti formativi internazionali che vi entreranno in contatto tramite il programma 

Erasmus+, e avrà come principale ricaduta la crescita di una generazione di studenti e futuri professionisti di dimensione 

internazionale, votati allo sviluppo delle competenze in ottica costantemente migliorativa, aperti al confronto e al 

cambiamento, cooperanti nel perseguire gli obbiettivi della Comunità Europea nello specifico ambito delle costruzioni e 

dello sviluppo urbano. 

 


